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Ohjelmatyon tavoitteet ja toteutus

Kunnan ydintehtavia on asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen.
Tehtdvaa toteutetaan Ruokolahden kunnassa monin erilaisin toimenpitein. Tassa
ohjelmassa keskitytdan erityisesti niihin toimenpiteisiin, joilla hyvinvointia edis-
tetaan tukemalla kuntalaisten omaa aktiivisuutta ja toimintaa.

Lahtokohtana on ndkemys, etta hyvinvointi on vahvasti sidoksissa mielekkdadseen
vapaa-ajan tekemiseen, jota tehdaan oman hyvinvoinnin seka myos lahiyhteison
hyvinvoinnin lisadamiseksi. Lisaksi vahva paikallinen kuntalaisaktiivisuus ja oma-
toimisuus nahddaan Ruokolahden erityisvahvuuksina, joita halutaan vaalia ja vah-
vistaa myo0s tulevaisuudessa. Ndita nakokulmia on haluttu korostaa asiakirjan ni-
mi- ja termivalinnoillakin; ” Aktiivista elamaa Ruokolahdella — leijonapitdjan hy-
vintoimintaohjelma” *). Aikaansaatu asiakirja ei kuitenkaan korvaa Ruokolahden
kunnan hyvinvointisuunnitelmaa, vaan on oma erillinen asiakirjansa, joka toi-
menpiteillaan taydentaa ja tukee sita.

Ohjelman sisallon suunnittelusta ja asiakirjan laatimisesta on vastannut kunnan
virka- ja luottamushenkiloista koottu poikkihallinnollinen ohjausryhma (ryhman
kokoonpano s. 15) Ohjelmatyon tukena on toiminut asiantuntijayritys North Sport
Consulting. Ohjelmatyon eteneminen ja vaiheistus on kuvattuna ohessa. Ohjaus-
ryhman lisaksi asiakirjan laatimisprosessissa keskeinen rooli on ollut kuntalaisil -
la. Osana prosessia on asukaskyselyiden seka tyopajojen kautta saatu hyodyllista
taustatietoa ja kehittamisideoita lahes 500:1ta kunnan asukkaalta tai paikallistoi-
mijalta. Suuri kiitos kaikille prosessiin osallistuneille!

Ohjelmatyon ohjausryhmd

*) Termi ”hyvintoiminta” on lainattu yhteiskuntatieteilija Jari Ehrnroothilta
(Hyvintoimintayhteiskunta — kuinka aikamme kriisi ratkeaa, 2016)
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' OHJELMA-ASIAKIRJAN TYOSTAMINEN
Syyskuu 2022

- Asiakirjan koostaminen / NSC

- Yksi ohjausryhman kokous
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TULEVAISUUSKUVAN RAKENTAMINEN
Kesa—elokuu 2022

- Asukasilta

- Yksi ohjausryhman kokous

TILANNEKUVAN TYOSTAMINEN
Maalis—toukokuu 2022

- Asukaskysely yli 18 vuotiaille (n= 217)
- Koululaiskysely (n=219)

- Kaksi ohjausryhmadn kokousta
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Ohjelmassa tarkasteltavat palvelut

OHJELMASSA TARKASTELTAVAT KUNNAN PALVELUT
Kulttuuri Liikunta Nuorisotyo

Kansalaisopisto Kirjasto Varhaiskasvatus, opetus ja koulutus

KESKEISET PALVELUITA OHJAAVAT ARVOT

Edistad hyvinvointia  Edistaa yhdenvertaisia osallistumis- Tukea kasvua ihmisyyteen ja

ja terveytta mahdollisuuksia kulttuuriin, eettisesti vastuukykyiseen yhteis-
liikuntaan ja sivistykseen kunnan jasenyyteen

Tukea aktiivista Vahvistaa yhteisollisyytta Luoda edellytyksia alueellisen ja

itsensa kehittamista paikallisen elinvoiman kehittymiselle

KESKEINEN KUNTIEN PALVELUITA OHJAAVA LAINSAADANTO

Laki kuntien kulttuuritoiminnasta (2019) Laki yleisista kirjastoista (2016) Nuorisolaki (2015)

Liikuntalaki (2015) Terveydenhuoltolaki (2010) Laki vapaasta Perusopetuslaki (1998)
sivistystyosta (1998)

PERUSTUSLAKI 198 ja KUNTALAKI 18: Kunnan tehtavana on edistaa kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta

Ruokolahden hyvintoimintaohjelma







Kunnan tuottamien palvelujen nykytila / lahtokohtia

Hyvinvointi ja liikunta Kulttuuri

Kunnan tehtavana on edistaa asukkaiden hyvinvointia ja Kunnan tehtavana on edistda, tukea ja jarjestaa kult-
alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut tuuritoimintaa kunnassa. Tadlla tavoin parannetaan
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla asukkaiden hyvinvointia ja terveytta, osallisuutta ja
tavalla. Hyvinvointi on moniulotteinen kasite, jonka merki- yhteisollisyytta seka paikallista ja alueellista elinvoi-

tys kuntalaisille ja eri ihmisille on yksilollinen. Liikunta on maa. Kunnan tehtavana on myos tarjota mahdollisuuksia kulttuurin ja taiteen
selkeasti yhteydessa ihmisten tyokykyyn, terveyteen ja sita kautta myos koko eri muotojen ja alojen tavoitteelliseen taide- ja kulttuurikasvatukseen.

yhteiskunnan hyvinvointiin.
Taiteen perusopetuksen kuvataiteen perusopetuksen yleista oppimadraa on

Hyvinvointipalvelujen yleisestd johtamisesta seka toiminnasta vastaa hyvin- mahdollista opiskella kuvataidekoulussa kansalaisopiston jarjestamand. Mu-
vointipalvelujen toimialajohtaja. Hyvinvointiluotsi vastaa liikuntapalveluista siikin perusopetuksen yleista oppimadaraa on mahdollista opiskella Imatran
seka hyvinvoinnin edistamisesta seka elintapaneuvonnasta kunnassa. musiikkiopiston jarjestamana ostopalvelusopimuksen mukaisesti. Tanssin

opetusta Ruokolahdella tarjoaa Tanssistudio Jami.
Ruokolahdella on hyvat edellytykset jarjestdaa palveluja monipuolisine liikun-

tatiloineen, joissa tarjotaan monipuolista ohjattua toimintaa. Elvinkulman Kunta on mukana Etela-Karjalan lastenkulttuurikeskus Metkun toiminnas-
avoin olohuone tavoittaa etenkin idkkdammat kuntalaiset. Yhteistyota teh- sa. Esi- ja perusopetuksen oppilailla on kaytossaan Ruokolahden kunnan kult-
daan esim. urheiluseurojen ja yhdistysten seka maakunnallisten toimijoiden tuuripolku, joka mahdollistaa erilaisten kulttuurielamysten kokemisen ruoko-
kanssa. lahtelaisille lapsille ja nuorille.

Kunta jarjestaa erilaisia kulttuuritapahtumia padosin Ruokolahden torilla yh-
teistyossa paikallisten toimijoiden kanssa. Entisesta Vaittilan koulusta on
muotoutumassa kunnan kulttuuritoiminnan kannalta merkittava keskus.

Ruokolahden hyvintoimintaohjelma



NYKYTILANTEEN TARKASTELUA

Kuntien toimintaa ja palveluita tarkasteltaessa on tarkedtd arvioida nykytilan- | Erityisesti ohjausryhma pyrki tunnistamaan niita haasteita ja mahdollisuuk-
netta ja tulevaisuuden mahdollisia kehityskulkuja myos omaa paikallista na- sia, jotka ovat huomionarvoisia pohdittaessa ohjelman fokuksessa olevien
kokulmaa laajemmmasta viitekehyksesta. Alla on tiivistettynd ohjelmatyon oh- | palveluiden kehittamista. Nama huomiot on koottu kuvion keskiosaan.

jausryhman tekemia arvioita yleisten yhteiskunnallisten muutos-
virtojen mahdollisista vaikutuksista.

KUNNAN
\l%“sonuudisf OsaIIistamirT U U TO S VI R T 0 J A

Monikulttuuristuminen

Kaupungistuminen Joukkoistaminen Yksilollistyminen

DR ja sisainen muuttoliike D
Kiristyva julkinen talous J R Uusyhteisollisyys

Rauhattomuuden kasvu Euroopassa

Kilpailu vapaa-ajasta Harrastamisen laatuvaatimukset Palvelujen kayton eriarvois- : |
koventunut ja kustannukset kasvaneet tuminen ja syrjdytyminen (kgrqna, Ukrainan sota, energia-
kriisi yms.)
e e ee s . 24/7/365 palveluodotus &
et st muodot e eliatymeetpalvelutoiveet Luonnossa likiuminen
haastavat palvelutuottajia lisaantynyt
Hyvinvointi- ja vapaa-aikapalvelut Etaty0, moni-  Ymparistotietoisuuden Sitoutumattomuus ja Vireat ja varakkaat
tulleet myos osaksi kuntien elinvoima- paikkaisuus lisaantyminen lyhytjanteisyys yleistynyt ikaantyvat kasvava
politiikka (pito- ja vetovoima- lisadantynyt yleisend asenteena vdestonosa
kysymykset)

Digitalisaatio Markkinamekanismi  Terveyskyttdytymisen Nuorten uudet toimintatavat lkddntyminen ja

Sosiaalinen media Palvelullistuminen polarisoituminen syntyvyyden lasku

Elintapasairaudet

(7] NORTHZSPORT

CONSULTING
Ruokolahden hyvintoimintaohjelma



NYKYTILANTEEN TARKASTELUA

Poimintoja aikuisvaeston asukaskyselysta *

RUUSUJA

89%
88%
78%
01%
RISUJA

72%0
34°%
28%

lasten vanhemmista tyytyvaisia var-
haiskasvatuksen ja kouluopetuksen
laatuun

vastaajista tyytyvaisia kirjasto-
palveluihin

vastaajista tyytyvaisia liikkuntapaikka-
tarjontaan

vastaajista EI koe harrastamiskustannus-
ten olevan esteena vapaa-ajan harrastuk-
sille Ruokolahdella

vastaajista liikkkuu vahemman kuin
liikuntasuositukset suosittavat

vastaajista kokee sopivan palvelutarjon-
nan puuttumisen olevan este omalle
harrastamiselle

vastaajista tyytymattomia kunnan
kulttuuripalveluihin

*) Kysely tehty huhtikuussa 2022, n= 217.

ASUKKAIDEN KEHITTAMISIDEOITA, mm.

Tarvittavat tilat kulttuurialan
yhdistysten ja harrastajien
toimintaan ja enemman

tukea toiminnan jarjesta-

miseen.

Festivaalihenkinen musiikin
Jja taiteen tapahtuma, joka
voi’raisiinjérjesféé vuosittain.

Kunnan viesto kaantyy. Ohjattua
hyvinvointia ja toimintakykya ylla-
pitavaa likuntaa fuleegérjestéé

lisaa. Myos muille kuin ikaantyville.
Erityisesti nuorekasta kulttuuri-
0 tarjontaa tarvittaisiin. Mielestani
. _ lapset, lapsiperheet, nuoret ja nuo-
Kuntoiluportaat ja maasto- remmat aikuiset 20-50 v ovat

pyorailyreitteja. tarjonnaltaan paitsiossa.

Kuntaan henkilo vetamaan

Kuntogalin aukiolo selvasti
laajemmaksi. Imaiget kuntosali- yleigdtapahtumia, nayttelyita
ym. Kulttuuripuoli on vahan

palvelut Ruokolahdella
yli 7O-vuotiaille. heikoisga E ntimissa.

Satama-aluetta viihtyisammaksi,
seka omien etta matkailijoiden
houkuttelemiseksi. Avantouintisauna
laivarantaan.

A &
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NYKYTILANTEEN TARKASTELUA

Poimintoja koululaiskyselyn tuloksista™

RUUSUJA
8 O / lapsista ja nuorista tyytyvaisia
3 O kirjaston palveluihin
O ylakouluikaista vastaajista tyytyvaisia
8 3 / O nuorisopalveluihin

4 O / ylakouluikaisista tyytyvaisia Ruokolahden

koulun piha-alueen liikunta- ja leikki-
mahdollisuuksiin

6 1 O/O tytoista on ohjattu harrastus

RISUJA
pojista ilman ohjattua
6 2 O/ O harrastusta

3 4 O / alakouluikaisista tyytymattomia

Ruokolahden koulun piha-alueen
liikunta- ja leikkimahdollisuuksiin

* Kysely tehty huhtikuussa 2022, n= 219.

KOULULAISTEN KEHITTAMISIDEOITA, mm.

Haluaigin ettd Ruokolahdella J aatelokioski
olisi uimarannalla hyppytorni

Parkkour-rata ja vihreeseen

paatyyn kiipeilypaikka.
Kiitos

Minusta frisbeegolfkenttaa
A pitaisi kunnostaa.

Koulun valituntialueelle lisaa
tekemigta ehdottomagti
vihreaan paatyyn.
E simerkiksi keinuja.

Keppareita lisaa koulun
valitunneille

Legokerho ja
tietokonekerho

Maatrampoliineja
koulun pihalle

Enemman toimivia
pistoragioita ulos koulupihalla.
Enemman
hengailupaikkoja.

Surffaus- ja
pyérailykerho

Rantaharjulle
= -
® D
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NYKYTILANTEEN TARKASTELUA

Kokonaisarviointi nykytilanteesta swot-tarkasteluna®

E@ Vahvuudet {,3 Heikkoudet

- Ohjelmassa tarkasteltaviin palveluihin liittyva perusinfrastruktuuri padaosin
hyvassa kunnossa ja yhdyskuntarakenteeseen hyvin keskistetty (Opetuksen

ja varhaiskasvatuksen tilat, keskeiset liikuntapaikat, kirjasto yms.).

- Tarkasteltavat palvelut nykyisellaan padosin laadukkaasti toteutettuja.

- Kunnassa monipuolinen luonto-olosuhteiden tarjonta helposti saavutettavissa,
mika mahdollistaa monenlaisen ympadrivuotisen harrastamisen.

- Ruokolahti rauhallinen ja turvallinen paikka asua ja sijainniltaan hyva isompien
kuntien laheisyydessa.

- Ruokolahti pieni kunta, jossa totuttu kantamaan itse ja yhdessa vastuuta asioista
- vastuullisuus nakyy mm. talkoohenkena, vireana yhdistystoimintana yms. Tama
luo vahvan pohja kuntalaisten hyvinvoinnille ja sen edistamistyolle.

- Kunnan talous valtakunnallisesti tarkastellen varsin hyvassa tilanteessa.

E@ Mahdollisuudet

- Ruokolahdella pieni kuntaorganisaatio, mikd mahdollistaa tarvittaessa

nopeatkin uusien asioiden kokeilemiset.

- Osallistamista kehittamalla ja lisaamalla voidaan saada paljon lisaa voimavaro-

ja kunnan aktiivisista ikdihmisistd, vapaa-ajan asukkaista ja yhdistyksista (esim.
paikalliset seurat ja kylayhdistykset).

- Isot yhteiskunnalliset muutokset voivat olla mahdollisuuksia. Esim. yleisen
rauhattomuuden lisaantyminen kasvukeskuksissa, etatyon lisadantyminen,

vihrea siirtyma, luontoarvojen korostuminen voivat ohjata asukas- ja resurssivir-
taa pieniin maaseutukuntiin.

- Sote -uudistuksen seurauksena kuntapalveluita joudutaan miettimaan uudelleen,

mika avaa uudenlaisia mahdollisuuksia my0s vapaa-ajan palveluiden kehittamiseen.

- Ylikunnallinen yhteisty0 vapaa-aikapalveluissa ja niiden kehittamisessa lahi-
kuntien kanssa ollut varsin vahadista — yhteistyon lisaamiselle hyvat perus-
edellytykset olemassa.

10

- Pienesta kuntakoosta johtuvat yleiset resurssihaasteet
— palveluissa vahdn henkil6stda ja tekijat ”moniottelijoita”.
Naista syista palvelut erityisen haavoittuvia.
- Kulttuuripalveluissa erityisesti tunnistettuja toiminnan haasteita
— keskeisimpina tilojen seka tekijaresurssien puute.
- Kunnan laajuus tuottaa ongelmia palveluiden alueelliselle tasa-arvolle.
- Ohjattu ryvhmatoiminta (liikunta, kulttuuri, kansalaisopisto yms.).
kunnassa varsin suppeata — painotus omatoimisessa yksiloharrastamisessa.
- Palvelujen markkinoinnissa ja sisaltosuunnittelussa ei tavoiteta laajasti
eri ikdryvhmia — erityisesti nuoret aikuiset haaste.

E@ Uhat

- Vdeston ikaantyminen, syntyvyyden lasku seka yhteiskunnan yleinen palvelul -
listuminen vahentavat tai heikentavat perinteista vapaaehtoisvetoista yhdis-
tystoimintaa (= yhdistysaktiivit elakoityvat, talkoohenki hiipuu, harrastaja-
maadrat pienenevat yms.).

- Negatiivinen kierre palveluissa: palvelut vahenevat > vaesto vahenee >
palvelut vahenevat jne.

- Sosiaalinen media korvaa valittomiin kohtaamisiin pohjaavan yhteisollisyyden

- Ita-Suomen houkuttelevuus laskee Vendjan laheisyyden takia.

- Sote -uudistus ohjaa hyvinvointipalveluiden painotusta, ja siten myos
resurssi- ja asukasvirtaa, isoihin keskuksiin.

* Ohjausryhmdn tuottamaa tilannearviointia / Kokous II

Ruokolahden hyvintoimintaohjelma
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OHJELMAN TOTEUTUS

Ohjelmaa ohjaavat kunnan strategiset linjaukset

STRATEGISET PAAOHJURIT

OHJELMAN PAATAVOITTEET

Karjalan kukoistavin kotikunta

Luomme jokaiselle kuntalaiselle
mahdollisuuden aktiiviseen
harrastamiseen

Tavoitteenamme on, etta jokaisella ruoko-
lahtelaisella olisi vahintaan yksi mielekas
ja aktiivinen vapaa-ajan harrastus. Kun-
nan toimenpiteissa tama edellyttaa erityi-
sesti panostuksia vapaa-ajan harrastami-
sen olosuhteisiin ja palvelutarjontaan se-
ka yhteistyon tiivistamista ja kehittamista
kunnan yhdistys- ja muun toimijakentan
kanssa.

Markkinointi, markkinameno

ja menestyshenki

Keskeiset ohjelmalla edistettavat kuntastrategian tavoitteet:
- Koko Ruokolahti liikkuu
- Tuemme monimuotoisen kulttuurielaman kehittymista

- Panostamme vapaaehtoistoiminnan ja yhteisollisyyden kehittamiseen ja tukemiseen
- Rakennamme Rasilasta vetovoimaisen ja saavutettavan vierailu- ja viihtymispaikan Saimaalle

- Hyodynnamme leijonabrandid, panostamme tapahtumatarjontaan ja markkinoimme rohkeasti.

Tuemme yhteisollisyytta ja kunnan
elinvoimaa edistamalla paikallista
tapahtumatoimintaa

Tavoitteenamme on, etta Ruokolahti
ndyttaytyy kuntalaisille, kesaasukkaille ja
matkailijoille vireana ja vahvasta yhteisol -
lisyydesta ammentavana kuntana. Kunnan
toimenpiteissa tama edellyttda erityisesti
panostuksia kuntakeskuksen yleisen hou-
kuttelevuuden seka tapahtuma- ja toi-
mintamahdollisuuksien kehittamiseen.

Ruokolahden hyvintoimintaohjelma

»Rohkea asennec
. ))
tulevaisuuteen

Valinnan vapautta vapaa-aikaan

Kehitamme kuntaorganisaatiota ja
sen toimintatapoja tukemaan
ohjelman toimenpiteita

Tavoitteenamme on, etta ohjelma haastaa
meitd uudistamaan rohkeasti myos kun-
taorganisaatiomme toimintaa. Toimen-
piteissa tama tarkoittaa uskallusta tehda
ohjelman toteuttamisen edellyttamia re-
surssiratkaisuja seka uudistaa kunnan toi-
mintatapoja aktiivisemman kuntalaisosal-
listamisen ja kokeilukulttuurin suuntaan.



OHJELMAN TOTEUTUS

Toiminta-
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olosuhteet

Lasten ja nuorten kohderyhma / ohjelman paatavoitteet ja -toimenpiteet

Paatavoitteet

Ruokolahdella lasten ja nuorten
lahiymparistot kannustavat paivit-
taiseen omatoimiseen liikunta-
aktiivisuuteen.

Ruokolahdella jokaisella lapsella
januorella on vahintddn yksi
mielekas ja saannollinen ohjattu
harrastus.

Ruokolahdella on vahvaa paikallis-
ta yhteisollisyytta ja lapsille, nuo-
rille seka lapsiperheille syntyy po-
sitiivinen tunneside kotikuntaansa.

Lasten ja nuorten palveluilla on
kaytossa riittavat resurssit ja koh-
deryhman aani tulee kuulluksi paa-
toksenteossa.

Ydinkeinot

Lasten ja nuorten keskeisten
lahiliikuntapaikkojen edelleen
kehittaminen.

Edelleen vahvistetaan koulupaivien
yhteydessa tapahtuvaa kerhotoi-
mintaa sekd vapaa-ajan harrastus-
toimintaa.

Toteutetaan lapsia, nuoria ja lapsi-

perheita kiinnostavia tapahtumia ja

muuta toimintaa yhteistyossa pai-
kallistoimijoiden kanssa.

Kehitetdan kuntaorganisaation
osaarmnista, resursseja ja toiminta-
tapoja.

Nopeasti toimeenpantavat toimenpiteet
(2022-2023)

- Koulupihan liikuntamahdollisuuksien parantaminen.

Painopisteena alakoululaisille suunnattujen liikkunta-
toimintojen lisaaminen.

- Kunnan frisbeegolfradan kunnostaminen.

- Jatketaan aktiivisesti hyvin liikkeelle 1dhteneen

”Harrastamisen Suomen malli” kerhotoiminnan
kehittamista - mm. monipuolistetaan harrastekerho-
seka liikuntakerhotarjontaa lasten ja nuorten toiveiden
suunnassa.

- Tuetaan tilatarjonnalla ja avustuksilla lapsille ja

nuorille suunnattua paikallista yhdistystoimintaa
(liikkuntaseurat yms.)

- Edelleen kehitetdaan nuorisotoimen tapahtumia (esim.

laskettelu- ja luontoretket) seka toimintaa (esim.
nuokkarin aukioloaikojen muokkaukset).

- Toteutetaan pienille lapsille suunnattuja lapsiperheiden

liikuntatapahtumia yhteistyossa MLL:n kanssa.

- Varmistetaan nykyisten henkiloresurssien tehokas ja

tuloksekas kohdistaminen ohjelmatyon tavoitteiden
nakokulmasta.

Ruokolahden hyvintoimintaohjelma

Pidemmadn aikajdnteen toimenpiteet

- Rasilan uimarannan kehittaminen (mm. hyppytorni)

seka uuden leikkipuiston rakentaminen ranta-alueelle
- toteutus osana Rasilan Rantapuiston rakentumista.

- Liikuntakeskuksen lahiliikuntatoimintojen edelleen-

kehttaminen (esim. katukoripallokentan rakentaminen).

- Vahvistetaan kunnan ja paikallisten lasten ja nuorten

toimintaa tuottavien yhdistysten yhteistyota (kehitetaan
mm. yhdistystapaamisten toimintamallia seka yhteista
harrastemessut tms. toimintaa).

- Rakennetaan kerhotoiminnalle pysyvaa toiminta-

mallia, joka jatkuu elinvoimaisena hankerahoituksenkin
paatyttya.

- Luodaan uusia vetovoimaisia lapsille ja nuorille seka

lapsiperheille suunnattuja tapahtumakonsepteja yhdes-
sd paikallistoimijoiden kanssa — hyodyntaen mm. Rasi-
lan ranta-alueelle syntyvia uusia tapahtumamahdolli-
suuksia seka kunnan laadukasta liikuntapuistoaluetta.

- Kehitetdan lasten ja nuorten osallistamisen

toimintatapoja.

- Lisatdaan ylikunnallista yhteistyotad lahikuntien kanssa

lasten ja nuorten palveluihin liittyen.

- Varmistetaan aktiivisella kouluttamisella, verkosto-

tyolla seka henkilostopolitiikalla kuntaorganisaation
tyontekijoiden osaaminen tyotehtavissaan.



OHJELMAN TOTEUTUS

Organisaatio /
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Toimintatavat

Tyoikadisten ja ikaantyneiden kohderyhma / ohjelman p

Paatavoitteet

Ruokolahdella on hyvat olosuhteet
harrastaa kulttuuria ja liikuntaa.

Ruokolahdella on tarjolla moni-
puolista ohjattua harrastustoimin-
taa seka aktiivista, yhteisollisyytta
ja paikallisylpeytta lisdaavaa,
tapahtumatoimintaa.

Tyoikaisten ja ikaantyneiden
palveluilla on kdytossa riittavat
resurssit.

Kuntaorganisaation toimintata-
vat vastaavat ohjelmatyon tarpei-
siin ja yleisiin kuntien tulevaisuu-
den haasteisiin.

Ydinkeinot

- Kulttuurin toimintatilojen ja

kirjaston kehittaminen.

- Liikuntapaikkaverkoston

vahvistaminen.

- Ohjatun liikunnan ja kansalais-

opiston tarjonnan kehittaminen.

- Aikuisvaestoa kiinnostavien

tapahtumien toteuttaminen.

- YhteistyO paikallistoimijoiden

kanssa.

- Kehitetdaan kuntaorganisaation

Oosaamista, resursseja ja toiminta-
tapoja.

Nopeasti toimeenpantavat toimenpiteet
(2022-2023)

- Kuntoportaiden rakentaminen kuntakeskukseen

— paikka esim. urheilukeskuksessa tai rantaraitin
yhteydessa.

- EsteettOman uimalaiturin toteuttaminen

Pappilanlahdelle.

- Kehitetdaan kirjaston lainaamotoimintaa liikunta-

valineiden osalta (esim. soutuveneen lainaamis-
mahdollisuus).

- Selvitetaan keskeisten liikuntatilojen aukioloaikojen ja

hinnoittelun uudistamistarpeet seka liikuntapaikkojen
hoitoon liittyvat kehittamistarpeet ja toimitaan selvi-
tyksen pohjalta.

- Lisataan kesadisin tapahtuvaa, aikuisvaestolle

suunnattua, ohjatun ulkoliikunnan tarjontaa
(ulkojumppia yms.).

- Monipuolistetaan kansalaisopiston kurssitarjontaa

uudenlaisilla sisalto- ja kurssimallikokeiluilla (esim.
intensiivikurssit) hyodyntaen ohjelmaprosessissa
saatuja kuntalaistoiveita.

- Selvitetaan kulttuuripalveluiden henkiloresurssien

kehittamistarpeet- ja mahdollisuudet ja toimitaan
selvityksen pohjalta.

- Kehitetaan kunnan kulttuuri- ja liikuntapalveluihin

liittyvaa viestintaa — erityisesti huomioiden sosiaalisen
median hyodyntaminen.

1

Ruokolahden hyvintoimintaohjelma
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tavoitteet ja -toimenpiteet

Pidemmadn aikajdnteen toimenpiteet

- Toimitilan / -tilojen 10ytaminen kulttuuritoiminnalle

— esim. vapautuvien liikekiinteistojen kautta ja/tai
osana kuntakeskuksen torialueen kehittamista.

- Avantouintipaikan kehittaminen kuntakeskukseen tai

sen laheisyyteen (esim. osana Rasilan rantapuiston
kehittamista).

- Maastopyoradily- ja retkeilyreittien laadun ja moni-

kayttoisyyden kehittaminen.

- Rakennetaan yhdessa paikallistoimijoiden kanssa

laajasti aikuisvaeston tavoittavia tapahtumakonsepteja
— hyodyntaen mm. Rasilan keskustaan ja ranta-alueelle
syntyvia parantuvia tapahtumaolosuhteita.

- Vahvistetaan kunnan ja harraste- seka tapahtuma-

toimintaa tuottavien yhdistysten ja toimijoiden yhteis-
tyota (kehitetdaan mm. yhdistys- ja toimijatapaamisten
toimintamalleja).

- Lisataan kokeilutoimintaa kunnan palveluiden kehitta-

misessa.

- Lisataan ylikunnallista yhteistyota lahikuntien kanssa

tyoikaisten ja ikaantyneiden palveluihin liittyen.

- Varmistetaan aktiivisella kouluttamisella, verkosto-

tyolla seka henkilostopolitiikalla kuntaorganisaation
tyontekijoiden osaaminen tyotehtavissaan.



Ohjelman kaytantoon vienti ja seuranta

Taman ohjelman linjaukset tulevat ohjaamaan Ruokolahden kunnan hyvin- Lopullisesti ohjelman onnistumisen ratkaisee kuitenkin sujuva ja avoin yh-

toimintatyota lahivuosien osalta. Kaytannon toimenpiteita ja investointeja teispeli, jossa kuntaorganisaation henkilostolla ja luottamushenkilostolla seka

tasmennetdan vuosittain kunnan talous- ja toimintasuunnitelman laadinnan myo0s kuntalaisilla ja paikallistoimijoilla on oma tarkea roolinsa. Tata yhteis-

yhteydessa. Ohjelman toimeenpanoa vastaavasti seurataan saannollisesti pelid ja sen roolitusta on kuvattu alla. Talta osin ohjelma on myos avoin kutsu

mm. kunnan toimintakertomusten ja tilinpaatosten yhteydessa. Lisaksi ohjel- | kaikille eri toimijatahoillle tuomaan omaa osaamista, luovuutta ja innostusta

matyon ohjausryhma seuraa ohjelman toimeenpanon edistymista. kaikkeen sellaiseen toimintaan, jolla edistetaan paikallista aktiivisuutta ja sita
kautta kuntalaisten hyvinvointia Ruokolahdella.
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LUOTTAMUSHENKILOT KUNTALAISET:
Asukkaat, yhdistykset ja muut paikallistoimijat

POLIITTINEN PAATOKSENTEKO VIESTINTA KUNTALAISAKTIIVISUUS
Ohjelman hyvaksynta Aktiivinen palvelutarjonnan hyodyntaminen ?
— Ohjelman toimeenpanoa tukevat resurssipaatokset Osallistuminen palveluiden kehittamistyohon g
Ohjelman toimeenpanon saannallinen arviointi Ohjelman toteutumisen "edunvalvonta”
KUNTAORGANISAATIO

@ TOIMEENPANO
Ohjelman operationalisointi vuositasoisiksi toimintasuunnitelmiksi

@ : Ohjelman toimenpiteiden toteuttaminen

Ohjelman toimeenpanon seuranta

Ruokolahden hyvintoimintaohjelma



Ohjausrvhman jasenet

- Pasi Koistinen (hyvinvointipalveluiden toimialajohtaja 31.7.2022 saakka)
- Aleksi Puustjdrvi (vt. hyvinvointipalvelujen toimialajohtaja)

- Asko Ali-Marttila (elinkeinosihteeri)

- Lauri Hammarén (nuorisovaltuuston pj.)

- Joni Homanen (valtuutettu /hyvinvointipalvelujen lautakunta)
- Kari Kattainen (kunnanhallituksen edustaja)

- Jesse Kotiranta (hyvinvointiluotsi)

- Heidi Kyyro (valtuutettu / teknisten palvelujen lautakunta)

- Jari Leppdinen (teknisten palvelujen toimialajohtaja)

- Anni Lifldnder (hyvinvointipalvelujen lautakunnan pj.)

- Anu Rummukainen (hyvinvointipalvelujen lautakunta)

- Saara Tella (teknisten palvelujen lautakunta)

- Asta Tuomainen (vanhusneuvoston edustaja)
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